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e Problem brakow odpowiedzi w wynagrodzeniach w BAEL
e Analiza wynagrodzen w BAEL
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Wprowadzenie

Projekt

Obszar statystyki pracy - Infrastruktura statystyczna LFS w ramach zintegrowanej
europejskiej statystyki spotecznej (IESS) - Modut 2023; Pakiet roboczy 2. Imputacja

zmiennej ,miesieczne wynagrodzenie z pracy gtownej”

LABOUR DOMAIN - LFS STATISTICAL INFRASTRUCTURE UNDER IESS - LFS 2023 MODUL;
WORK PACKAGE 2. IMPUTATION OF DATA FOR INFORMATION ON INCOME FROM WORK

101101153 — 2022-PL-LFS-LMB

Kierownik Projektu
Hanna Strzelecka
Jednostki realizujace

- Gtowny Urzad Statystyczny
- US Poznan
- US todz

Termin realizacji projektu
2022.09.01-2024.05.31

Urzad Statystyczny

poznan.stat.gov.pl



Wprowadzenie

Cel badania

Wypracowanie metody imputacji zmiennych dotyczacych wynagrodzenia netto w Bada-
niu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL), pozwalajacej na uzyskanie danych o ak-
ceptowalnej jakosci.

Dane
Dane jednostkowe BAEL z kwartatow: 2021 | - 2022 Il

w Poznaniu
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Problem brakow odpowiedzi w wynagrodzeniach w BAEL

Odsetek odpowiedzi na pytanie o wynagrodzenie netto
w kwartalnych probach, 2021 Q1 - 2022 Q2

Kwartat
2021 Q1 2021 Q2 2021 Q3 2021 Q4 2022 Q1 2022 Q2
ogétem
26.1 24.8 21.7 19.3 18.5 18.0
wojewédztwo
dolnoslaskie 29.6 31.8 27.6 23.8 25.2 26.5
kujawsko-pomorskie 31.6 30.2 26.6 24.1 226 22.8
lubelskie 334 327 329 EilES) 283 23.7
lubuskie 25.5 219 20.3 171 17.8 19.0
todzkie 128 123 132 9.4 7.8 6.9
matopolskie 19.6 18.3 16.5 14.1 14.2 16.0
mazowieckie 372 34.0 26.6 225 23.0 23.0
opolskie 13.5 10.9 5.9 82 128 10.7
podkarpackie 10.4 9.8 9.3 8.7 5.8 4.9
podlaskie 333 34.8 316 282 253 25.1
pomorskie 27.6 26.0 24.3 215 18.8 19.1
Slaskie 26.9 25.7 23.0 215 20.0 194
Swietokrzyskie 26.2 27.7 226 17.9 19.6 229
warminsko-mazurskie 325 248 236 229 19.2 14.5
wielkopolskie 23.8 21.0 16.2 13.9 13.2 12.0
zachodniopomorskie 17.8 184 17.5 15.4 15.0 12.8

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

Urzad Statystyczny stateov.
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Problem brakow odpowiedzi w wynagrodzeniach w BAEL

Odsetek odpowiedzi na pytanie o przedziat wynagrodzenia netto
w kwartalnych probach, 2021 Q1 - 2022 Q2

Kwartat
2021 Q1 2021 Q2 2021 Q3 2021 Q4 2022 Q1 2022 Q2
ogétem
16.5 14.5 14.5 13.8 16.8 182
wojewédztwo
dolnoslaskie 20.0 163 15.0 174 182 182
kujawsko-pomorskie 20.5 16.8 14.5 11.8 134 13.0
lubelskie 15.2 14.2 16.1 15.2 16.9 19.6
lubuskie 15.9 9.9 9.7 7.5 10.6 133
todzkie 176 125 143 9.3 8.1 84
matopolskie 20.3 17.9 18.9 15.8 245 20.3
mazowieckie 14.3 13.4 132 14.6 20.8 213
opolskie 9.9 52 43 74 11.7 12.0
podkarpackie 111 11.6 8.7 10.8 13.1 183
podlaskie 245 20.9 233 18.1 19.7 208
pomorskie 16.5 17.0 14.9 131 15.2 16.2
Slaskie 14.7 13.8 12.8 12.8 182 24.5
Swietokrzyskie 18.1 16.1 15.7 17.5 20.6 203
warminsko-mazurskie 18.8 224 27.1 26.0 235 244
wielkopolskie 14.6 11.9 13.8 113 12.5 15.3
zachodniopomorskie 16.8 14.0 11.6 12.9 15.5 143

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

w Poznaniu
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Problem brakow odpowiedzi w wynagrodzeniach w BAEL

Odsetek odpowiedzi na pytanie o wynagrodzenie netto lub przedziat
wynagrodzenia netto w kwartalnych probach, 2021 Q1 - 2022 Q2
Kwartat

2021 Q1 2021 Q2 2021 Q3 2021 Q4 2022 Q1 2022 Q2

ogétem

wojewédztwo

dolnoslaskie
kujawsko-pomorskie
lubelskie

lubuskie

todzkie

matopolskie
mazowieckie
opolskie
podkarpackie
podlaskie

pomorskie

$laskie
Swietokrzyskie
warminsko-mazurskie
wielkopolskie
zachodniopomorskie

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

Urzad Statystyczny poznan.stat.gov.pl
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Problem brakow odpowiedzi w wynagrodzeniach w BAEL

Udzielanie odpowiedzi na pytanie o wynagrodzenie netto
w kolejnych realizacjach badania, 2021 Q1 - 2022 Q2
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Historia odpowiedzi

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

Uwaga: Na przyktad cigg 110 dotyczy osob, ktore trzykrotnie braty udziat w badaniu, w przypadku pierwszej i drugiej
obserwacji podaty wynagrodzenie, za$ w przypadku trzeciej obserwacji - nie
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Analiza wynagrodzen w BAEL

Rozktad wynagrodzen netto, 2021 Q1 - 2022 Q2
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Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

Urzad Statystyczny
@

3000

5
4000

3200

3300

————93600
——e 3800

|

3000 4000
Wynagrodzenie

———9 2000

—————————9 4500

5000

5000

6000

6000 7000

poznan.stat.gov.pl u



Analiza wynagrodzen w BAEL

Rozktad wynagrodzen netto, 2021 Q1 - 2022 Q2
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Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

Uwaga 1.: Kolejnos¢ wynagrodzen malejaca wedtug liczby wystapien
Uwaga 2.: Na przyktad wysokos¢ stupka dla wynagrodzenia 4000 oznacza, ze 27,6% obserwacji wynagrodzenia,
stanowity wartosci 3000, 2500, 3500 i 4000

Urzad Statystyczny oznan.stat.gov.pl 10
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Analiza wynagrodzen w BAEL

Rozktad odpowiedzi na pytanie o przedziat wynagrodzenia netto,
2021 Q1-2022 Q2
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Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

Urzad Statystyczny poznan.stat.gov.pl
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Analiza wynagrodzen w BAEL

Zmiany wynagrodzen netto w kolejnych realizacjach badania,
2021 Q1-2022 Q2
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N Historia zmian wynagrodzenia
Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL
Uwaga: Na przyktad cigg 001 dotyczy 0sob czterokrotnie pytanych o wynagrodzenie (wiec mogty nastapié potencjal-

nie trzy zmiany wynagrodzenia), ktérych w drugiej i trzeciej obserwacji wynagrodzenie nie zmieniato sig, natomiast
w czwartej obserwacji nastapita zmiana

Urzad Statystyczny stateov. "
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Analiza wynagrodzen w BAEL

Zmiany wynagrodzen netto pomiedzy kolejnymi kwartatami,
2021 Q1-2022 Q2

Srednia(zt) minus (%) zero(%) plus (%)
2021 Q1-2021 Q2 31,19 1,6 83,9 14,5
2021 Q2 - 2021 Q3 22,89 1,5 87,0 11,6
2021 Q3 - 2021 Q4 22,95 1,5 86,8 1,6
2021 Q4 - 2022 Q1 70,42 2,3 68,8 28,9
2022 Q1-2022 Q2 42,38 1,7 777 21,2

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

Urzad Statystyczny
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Analiza wynagrodzen w BAEL

Zmiany wynagrodzen netto w kolejnych realizacjach badania,

2021 Q1-2022 Q2
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Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL
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Analiza wynagrodzen w BAEL

Zmiany wynagrodzen netto w kolejnych realizacjach badania,
2021 Q1-2022 Q2
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Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

Uwaga 1.: KolejnoS¢ zmian wynagrodzenia malejaca wedtug liczby wystapien
Uwaga 2.: Na przyktad wysokos¢ stupka dla zmiany wynagrodzenia 500 oznacza, ze 27,6% obserwacji zmian wyna-
grodzenia (z wytaczeniem zerowych zmian), stanowity wartosci 100, 200, 300 i 500

Urzad Statystyczny poznan.stat.gov.pl
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Propozycja procedury imputacji wynagrodzenia w BAEL

Imputacja w kwartale t:

1. Osobom, ktore nie podaty wynagrodzenia, ale podaty przedziat wynagrodzenia im-
putowana jest wartoS¢ wynagrodzenia w oparciu o obserwowany rozktad wyna-
grodzenia w podanym przedziale.

2. Osobom, ktore nie podaty wynagrodzenia, ale braty udziat w badaniu we
wczesniejszych kwartatach i byty pytane o wynagrodzenie, przepisywane jest
wynagrodzenie (podane przez respondenta lub zaimputowane)'.

3. Osobom z poprzedniego kroku imputowana jest zmiana wynagrodzenia w oparciu
0 obserwowany rozktad zmian wynagrodzenia z proby, a nastepnie zaimputowana
wartos¢ dodawana jest do przepisanego w poprzednim kroku wynagrodzenia®.

4. Pozostatym osobom, ktore nie podaty wynagrodzenia i nie byty pytane o wyna-
grodzenie w poprzednich kwartatach, imputowana jest wartoS¢ wynagrodzenia
w oparciu o obserwowany rozktad wynagrodzenia z proby.

"dlat=1ten krok jest pomijany

w Poznaniu
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Propozycja procedury imputacji wynagrodzenia w BAEL

Metoda imputacji

@ PMM - Predictive mean matching (pakiet mice w jezyku R)

@ zmienne pomocnicze: ptec, wiek, poziom wyksztatcenia, klasa miejscowosci, wo-
jewodztwo

" to nie jest ostateczny wybor metody imputacji, stuzy jedynie do egzemplifikacji za-
proponowanej procedury.

w Poznaniu
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Propozycja procedury imputacji wynagrodzenia w BAEL

Przecietne wartoSci wynagrodzenia netto w probie wyznaczone
w oparciu o przyktadowe realizacje imputacji

imputacja 1. imputacja 2. imputacja 3. imputacja 4.
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Kwartat
— bezimputacji — imputacja - niezalezna —— imputacja - zaproponowana procedura

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie BAEL

Uwaga.: W imputacji niezaleznej kazdy kwartat byt imputowany niezaleznie od wartosci z innych kwartatow

Urzad Statystyczny stateov. 8
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Dalsze kierunki badan

1. Symulacja w oparciu o dane syntetyczne.

2. Opracowanie metody bootstrap stuzacej do oceny precyzji oszacowan przy uwzgled-
nieniu imputacji danych.

3. Przetestowanie roznych technik imputacji wraz z réznymi zestawami zmiennych
pomocniczych i wybor optymalnej wersji imputacji.

Urzad Statystyczny stateov. 0
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